
  

  

 آموزش ترکیبی )تلفیقی( عنوان برنامه

 روه هاي آموزشی  و تربیتی مصوب شوراي عالی آموزش و پرورشآيین نامه گ -سند تحول بنیادين آموزش و پرورش  مستندات قانونی

اهمیت و ضرورت 

 اجرا

فعال و خلاق ملی در خصوص تقويت شايستگی هاي حرفه اي دبیران، تبادل تجربه، ترويج روش تدريس تلفیقی، سند برنامه درسی

 مبتنی بر رويكرد برنامه درسی ملی

ی ملی، شناسايی، آشنايی و بهره گیري از روش ها ي تدريس تلفیقی ،مشارکتی و مسئله محور مبتنی بر رويكردهاي برنامه درس اهداف

 يج روش هاي خلاق و نوآور در فرآيند آموزش و يادگیريتبادل و ترو

شرح مختصر فرایند 

 اجرای برنامه

 مسابقه تولید محتواي آموزشی با بهره گیري از روش هاي تلفیقی، مشارکتی*

 معلمان در دوران پسا کرونا يحرفه ها يها یستگيتوسعه شا برگزاري وبینار اقدام پژوهی جهت*

            ینياقتصاد و کارآفر نهیدر زم يدانش آموز يخلاق و نوآور از دستاوردها یقیتلف شگاهينما ي* برگزار

 * استفاده از بستر شاد جهت تبادل اطلاعات و تجربه در امر آموزش به دانش آموزان

 منابع و امکانات 

 مورد نیاز

 هوشمند زاتیو اطلاعات و تجه يفناور زاتیامكانات و تجه-متخصص و صاحب نظر يروین

   گستره فعالیت

                         منطقه/ناحیه/شهرستان                      استان
 

 1402ماه  بهشتيارد انيتا پا1401نیمه اول آبان ماه   زمان اجرا

 قاستان و مناط یسرگروه هاي آموزش مجری

 

 عاون آموزش متوسطهم                           رئیس اداره تكنولوژي و گروه هاي آموزشی متوسطه                                سرگروه آموزشی

 سالاريلی ع                          تیموري                                      حمیدرضا                                          شیخیمظفري  شهرزاد 

 

 وزارت آموزش و پرورش

اداره کل آموزش و پرورش استان 

 سیستان و بلوچستان

 معاونت آموزش متوسطه

 ژي و گروه هاي آموزشی متوسطهاداره تكنولو

  عملیاتی گروه اقتصاد استان سیستان وبلوچستانبرنامه   

 1401-1402سال تحصیلی 

 

 بسمه تعالی



  

 يریادگيو یده ادياستقرار نظام  برنامهعنوان 

آموزش و  یالع شوراي يصوب م ینامه گروه هاي آموزش نيیآموزش و پرورش آ نيادیسند تحول بن7-11،  3-2،  6-8، 4-11راهكار   مستندات قانونی

 یمل یمدرسه و سند برنامه درس تيريمد یبرنامه تعال7محور   ،پرورش

اهمیت و ضرورت 

 اجرا

 نامه نيیآ2اده  م4و  2سه و بند  مدر تيريمد یبرنامه تعال7محور   ن،يادیسند تحول بن4-11و  7-11، 3-2،  6-8نمودن راهكارهاي   يیاجرا

 روش ترويج، هتبادل تجرب یران،ه اي دبهاي حرف یستگيشا تيص تقوصودر خ یمل یسند برنامه درس زیو ن یگروه هاي آموزش

 یابیارزش زیو نب طلوم ريیادگيهوشمند به منظور  زاتیاستفاده از تجه ،یمل یبرنامه درس كرديبر رو یو خلاق مبتن ،فعالیقیتلف سيتدر

 یلیصو کاهش افت تح يیارتقاي نمرات دروس نها تيو در نها استاندارد

 ،یمل یبرنامه درس ايكردهيبیر رو یو مسئله محور مبتن ی،مشارکت یقیتلف سياز روش ها ي تدر ريیو بهره گ يیآشنا اهداف

 یلیصتح یابی. بهبود روش هاي ارزشريیادگيآموزش و  نديروش هاي خلاق و نوآور در فرآ جيتبادل و ترو ،يیشناسا

 

 

شرح مختصر فرایند 

 اجرای برنامه

 درسه براي دانش آموزانهوشمندسازي م ي نهیشده در زم جاديا تهايیو  قابل اتیآموزشی جهت استفاده همكاران از تجرب ارنی* برگزاري وب

 توسط دانش آموزان  يادموضوع اقتص يهوشمندو... درراستا یگوش ،هوشمندمانند تبلت  يخلاقانه از رسانه ها يمسابقه استفاده  ي* برگزار

 و خرداد ينوبت د یسوالات امتحان لی*تحل

 *تهیه بانک سوالات امتحانی 

 به دانش آموزان يریادگيمطالعه و  حیصح يکارگاه روشها ي*برگزار

 درصد اوراق     5- 10% سرگروه ها   طماه توس ورينوبت خرداد و شهر یداخل اوراق امتحان ینیبازب*

 ي اطلاعات و ارتباطاتفناور سوادی ، تالیجيبا سواد دهمكاران   يیآشنا *برگزاري وبینارآموزشی جهت

 *برگزاري کارگاه تخصصی  ويژه ي دبیران اقتصاد  

   یآموزش یمسابقه طراح يبرگزار *

 منابع و امکانات 

 مورد نیاز

 هوشمند زاتیو اطلاعات و تجه يفناور زاتیامكانات و تجه-متخصص و صاحب نظر يروین

  گستره فعالیت

 استان       منطقه/ناحیه/شهرستان                                       

 

 1402ماه  بهشتيارد انيتا پا1401نیمه اول آبان ماه   زمان اجرا

 استان و شهرستان ها و مناطق یآموزش ياداره تكنولوژي و گروه هاي آموزشی متوسطه استان، سرگروه ها مجری

 

 

  
 عاون آموزش متوسطهم          طه                          رئیس اداره تكنولوژي و گروه هاي آموزشی متوس                          سرگروه آموزشی

 لی سالاري ع                                 شهرزاد مظفري  شیخی                                                 حمیدرضا تیموري                            

 



 ( ینیبال كرديبا رو يیو نظارت بر عملكرد آنها)نظارت، وراهنما رانیمعلمان و دب يحرفه ا يراهبر عنوان برنامه

ب مصو ینامه گروه هاي آموزش نيیآ2ماده  5و  4و بند   نيادیسند تحول بن3-17و  4-11و راهكارهاي  7هدف کلان شماره   مستندات قانونی

 و پرورش آموزش یالعوراي ش

اهمیت و ضرورت 

 اجرا

 یمتناسب با مبان یابیو ارزش یتخصصاي و ،حرفهیتقادي،انقلابع،ایاي اخلاقه یستگيمعلمان شامل شا تیصلاح یابينظام ارز جاديا

باتوجه به نقش  خلاق، یبر روش هاي فعال گروه دیبا تاک تیو ترب میو اهداف سند تحول واصلاح و به روزآوري روش هاي تعل

 درس معلمان در کلاس هاي يیالگو

 یستمیو س ینیبر نظارت بال دیملكرد آنان با تاکعراهبري حرفه اي معلمان و نظارت بر * اهداف

 ب مصو  یتیو ترب یو برنامه هاي درس «یمل یبرنامه درس»  بمشارکت در توانمند سازي معلمان در چارچو*

 آن. یروش هاي کارآمد براي ارتقاي اثربخش ريیو به کارگ یلیتحص شرفتیپ یابیارزش نديهمكاري در فرآ*

 ريیادگيآموزش و  نديمربوطه و ارائه راهكار بهبود فرآ رانیبه دب سيتدر نديم نقاط قوت و ضعف فرآعلاا *

شرح مختصر فرایند 

 اجرای برنامه

 ینیبالهمتا و كرديبر رو دیبا تاک نظري دوره متوسطه رانیملكرد دبعنظارت بر*

 نظارت بالینی همكاران جهت شناخت نقاط قوت و ضعف ی*گزارش تحلیل

 شاد يدر فضا یآموزش تیفیبهبود ک يبرا يیارائه راهكارها *

 و پیشنهاداتی براي بهبود روند ارزشیابی مستمر وپايانی توسط معلمان جهت پیشرفت تحصیلی دانش آموزان ارائه راهكارها *

 منابع و امکانات 

 مورد نیاز

 

 

  گستره فعالیت

 منطقه/ناحیه/شهرستان                                              استان
 

 درطول سال تحصیلی زمان اجرا

 یآموزش نیو معاون رانيمد زیو ن قاستان، شهرستان ها و مناط یسرگروه هاي آموزش مجری

 

 

 

 

 

 
 سرگروه آموزشی                          رئیس اداره تكنولوژي و گروه هاي آموزشی متوسطه                                    معاون آموزش متوسطه

 شهرزاد مظفري  شیخی                                                 حمیدرضا تیموري                                                             علی سالاري 

 


